‘ ﬁ? PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA LAGOA

CNPJ: 01.612.494/0001-28 Fone/Fax: (38) 32288133

LEI N°. 0363/2016.

EMENTA:

“DISPOE SOBRE AS POLITICAS
MUNICIPAIS DE ATENDIMENTO A
ALUNOS COM DEFICIENCIA,
TRANSTORNOS GLOBAIS DO
DESENVOLVIMENTO (TGD) E ALTA
HABILIDADES/SUPERDOTAGAO NA
REDE MUNICIPAL DE  ENSINO
ATRAVES DE EDUCAGAO ESPECIAL
NA PERSPECTIVA INCLUSIVA E
INSTITUI O PLANO DECENAL DE
IMPLEMENTACAO DESTAS POLITICAS
NO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA
LAGOA-MG”.

O Povo do Municipio de Sdo Jodo da Lagoa - MG, por seus
representantes legais na Camara Municipal, aprovou e eu, Prefeito Municipal,
sanciono a seguinte Lei:

TITULO I

DA POLITICA MUNICIPAL DE EDUCACAO
ESPECIAL NA PERSPECTIVA INCLUSIVA DA PESSOA
COM DEFICIENCIA, TRANSTORNOS GLOBAIS DO
DESENVOLVIMENTO E ALTAS HABILIDADES /
SUPERDOTACAO.

CAPITULO I

DOS PRINCIPIOS E DIRETRIZES DA POLITICA
MUNICIPAL DE ATENDIMENTO A ALUNOS COM
DEFICIENCIA, TRANSTORNOS GLOBAIS DO
DESENVOLVIMENTO (TGD) E ALTAS HABILIDADES /
SUPERDOTACAO NA REDE MUNICIPAL DE ENSINO
ATRAVES DE EDUCACAO ESPECIAL NA PERSPECTIVA
INCLUSIVA E PLANO DECENAL DE IMPLEMENTACAO
DESTAS POLITICAS NO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA
LAGOA-MG. MA
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Art. 1° - Constitui objeto da Politica Municipal de Educagéo
Especial na perspectiva inclusiva a disponibilizagdo do acesso, da
permanéncia, da participagdo e da aprendizagem, com qualidade, dos
alunos com Deficiéncia, Transtornos Globais do Desenvolvimento
(TGDs) e Altas Habilidades/Superdotagdo em turmas comuns. As
escolas especiais ou unidades dentro das escolas inclusivas podem
continuar a prover a educagdo mais adequada a um numero
relativamente pequeno de alunos com deficiéncia que ndo possam ser
adequadamente atendidas em turmas comuns ou escolas regulares.

Art. 2° - A Politica Municipal de Educagdo Especial na
perspectiva inclusiva da Pessoa com Deficiéncia, TGDs e Altas
Habilidades / Superdotag@o inspira-se nos seguintes ordenamentos
juridicos e diretrizes, nacionais e internacionais:

I - INTERNACIONAIS:
a) 2009 — UNESCO Diretrizes para Politicas em
Inclusdo em Educagéo;
b) 2006 — Convengdo Internacional sobre os Direitos
das Pessoas com Deficiéncias;
¢) 2000 — Declaragéo de Dacar;
d) 1994 - Declaragdo de Salamanca (3. “Nos
congregamos todos os governos e demandamos que
eles: adotem o principio de educagdo inclusiva em
forma de lei ou de politica, matriculando todas as
criancas em escolas regulares, a menos que existam
fortes razdoes para agir de outra forma”)
(“estabelecam mecanismos participatérios e
descentralizados para planejamento, revisdo e avaliagdo
de provisdo educacional para criangas e adultos com
necessidades educacionais especiais. encorajem €
facilitem a participagdo de pais, comunidades e
organizagdes de pessoas portadoras de deficiéncias nos
processos de planejamento e tomada de decisdo
concernentes a provisdo de servigos para necessidades
educacionais especiais.”);
e) 1990 — Declaragdo Mundial sobre Educagdo para
Todos;
f) 1948 — Declarag@o Universal dos Direitos Humanos;

II - NACIONALIS:
a) 2010 — Plano Nacional de Educagio (Brasil - em
analise no Congresso nacional);/{ﬂ
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b) 2010 — Documento Final da Conferéncia
Nacional de Educagdo — CONAE;
¢) 2007 — Politica Nacional de Educa¢do Especial na
Perspectiva da  Educagdo Inclusiva  (Brasil);
d) 1989 — Convengdo sobre os Direitos da Crianga;
e) 1988 — Constituigdo da Republica Federativa do
Brasil;
f) 1960 — Convengdo contra a Discriminagdo em
Educacdo;

III — JURIDICOS:

a) 2011 — Decreto N° 7.611, de 17 de novembro de 2011;

b) 2009 — Res. no. 04, de 02 de outubro de 2009 (Brasil);

¢) 2008 — Decreto 6.571 de 17 de setembro sobre Atendimento
Educacional Especializado (Brasil);

d) 2004 — Lei 10.845;

e) 2001 — Resolugdo n°2/CNE/CEB;

f) 2001 — Lei 10.172;

g) 1999 — Decreto 3298;

h) 1996 — Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional no. 9394
(Brasil);

i) 1989 — Lei 7853;

Art. 3° - A Politica Municipal de Educagdo Especial na
perspectiva inclusiva da Pessoa com Deficiéncia, TGD e Altas
Habilidades/Superdotagdo esta formulada e serd implementada com
base nos seguintes principios

I. Inclusdo em educacdo devera servir de base para
politicas e préticas educacionais, reconhecendo o fato
de que a educagdo é um direito humano fundamental e
base de constru¢io de uma sociedade mais justa e
equanime;

IL. A inclusdo em educagdo s6 pode ser garantida se as
escolas comuns tornarem-se receptivas. Desta forma,
temos escolas mais integradas no que tange a educagdo
de todas as criangas, jovens e adultos em suas
comunidades. Conforme a Declaragdo de Salamanca
(UNESCO, 1994), “as escolas regulares com orientagéo
inclusiva constituem o meio mais eficiente de combate
as atitudes discriminatérias, construindo comunidades
receptivas, sociedades inglusivas e alcangando a
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educacdo para todos. Além disso, elas constituem uma educagéo eficaz
para a maioria das criangas e jovens e contribuem para
melhorar a eficiéncia e, em ultima instancia, a relagéo
custo-beneficio, de todo o sistema educacional”;

I11. Inclusdo é, portanto, vista como o processo pelo
qual se encara e atende & diversidade de necessidades
de criangas, jovens e adultos que apresentam condigdes
de serem incluidas, bem como dos demais alunos de
turma regular, por meio da ampliagdo de sua
participagdo na aprendizagem, nas culturas € nos meios
sociais. Ressalta-se, ainda, que as turmas especiais €
escolas especiais, bem como as oficinas de atividades
ou profissionalizantes e ainda salas de recursos
multifuncionais, em carater de temporariedade, devem
servir como meio provisorio e processual de
viabilizacdo da inclusdo na sociedade. Esta medida
reforca a idéia de que Inclusdo implica em mudangas e
modificagdes nos conteudos, abordagens, estruturas e
estratégias educacionais, além de formagédo docente de
exceléncia, auxiliado por quadros como facilitadores,
cuidadores e demais profissionais de mediagéo escolar,
em uma visdo geral que abrange criangas, jovens e
adultos em suas faixas etarias apropriadas,
considerando suas habilidades, com a convic¢do de que
¢ responsabilidade do sistema educacional educar a
todos, respeitando suas aptiddes, quadros clinicos e
psicoldgicos e potencialidades;

IV.A Educagio Especial é uma modalidade de
educacdo que contribui para a aprendizagem e
escolarizagdo de pessoas com deficiéncias, TGDs e
altas habilidades/superdota¢do, devendo ser oferecida
em todas as etapas, assim como em todos os niveis e
modalidades de ensino, por meio do Atendimento
Educacional Especializado (AEE) e outros que se
facam necessarios, bem como oficinas de atividades
extras ou profissionalizantes, obedecendo  aos
Principios acima expostos;

a) Considera-se atendimento
educacional especializado (AEE) o conjunto de
atividades, recursos de acessibilidade e pedagogicos
organizados institucionalm‘ﬁeﬂte e garantidos pelo poder
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publico, prestados de forma complementar ou suplementar a formagéo
dos alunos com Deficiéncias, TGDs e Altas
Habilidades/Superdotagdo no ensino regular;

b) O atendimento nas escolas especiais, classes
especiais e oficinas de atividades ou profissionalizantes
e terd carater pedagdgico complementar e suplementar,
direcionado aos alunos com deficiéncias, TGDs e Altas
Habilidades / Superdotagdo, em carater temporario e
provisorio, avaliado, pedagogica e
multidisciplinarmente, a cada seis meses. Este
atendimento tera seriagdo, curriculo e avaliagdo
proprios e certificagdo especifica, a fim de que o aluno
apresente condigdes de participar nas atividades sociais;

¢)O AEE deve integrar a proposta e projeto
pedagogicos de cada unidade escolar, envolver a
participagdo da familia e ser realizado em articulagdo
com as demais politicas publicas. O AEE deve ocorrer
preferencialmente na propria escola, no contra turno em
que o aluno se encontra matriculado. Ndo sendo
possivel a instalagdo fisica necessaria ou qualquer outro
impedimento, o aluno devera ser redirecionado a escola
alternativa mais conveniente para ele;

d) Por educagdo especial entende-se um processo
educacional definido com proposta pedagogica que
assegure recursos e servigos educacionais especiais,
organizados institucionalmente para apoiar,
complementar e suplementar os servigos educacionais
comuns, de modo a garantir a educagdo escolar e
promover o desenvolvimento das potencialidades dos
educandos com deficiéncias, TGDs e altas
habilidades/superdotagdo, em todas as etapas e
modalidades da educagdo basica;

CAPITULO 1I

DO PLANO DECENAL DA POLITICA DE EDUCACAO
ESPECIAL NA PERSPECTIVA DA INCLUSAO
EDUCACIONAL DA PESSOA COM DEFICIENCIA, TGD E
ALTAS HABILIDADES/SUPERDOTACAO.

Art. 4°- Constitui objeto Wlano Decenal de Educagdo
Av. Coracio de Jesus, 1005, C ntro — CEP: 39.355-000
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Especial na perspectiva Inclusiva da Pessoa com Deficiéncia, TGD e
Altas Habilidades/Superdotagdo do Municipio do Sdo Jodo da
Lagoa, a implementagdo da Politica Municipal de Educagéo Especial
na perspectiva Inclusiva para os mesmos e a melhoria da qualidade
da educagdo especial nas salas regulares e salas de recursos
multifuncionais. No que tange a educagdo especial provida nas
oficinas de atividades ou profissionalizantes e nas escolas e classes
especiais, estas devem ser garantidas sempre que necessdrias em
cardter temporario e tendo por foco a reinser¢do do aluno ao
convivio e aprendizagem, com qualidade, junto a todo e qualquer
estudante.

Art. 5° - Constitui objetivo do Plano Decenal de Educagdo
Especial na perspectiva Inclusiva da Pessoa com Deficiéncia, TGD e
Altas Habilidades/Superdotagdo do Municipio do Sdo Jodo da
Lagoa, a ampliagio da oferta, com qualidade, do atendimento
educacional especializado na rede de ensino do municipio,
garantindo:

I. Universalizar o atendimento escolar aos estudantes com
Deficiéncia, TGDs e Altas Habilidades/Superdotagéo na rede regular
de ensino, mediante as modificagdes e adaptagdes necessarias,
respeitando as especificidades individuais;

I1. Aos alunos ainda matriculados em escolas ou classes especiais,

progressiva inclusdo na escola comum de ensino, com a anuéncia e &
dos alunos com deficiéncia, TGDs ou Altas il Q-j
Habilidades/superdotagdo, ou de seus responsdveis, quando for o & E?' ;

caso, a contar da data de publicagdo deste Decreto, sem perda do
atual suporte que ja recebem, bem como a manutengdo provisoria,
sempre que necessaria, do atual sistema de classes especiais e escolas
especiais, oficinas de atividades ou profissionalizantes, além da |-
criagio de salas de recursos multifuncionais; =i

III. Aos alunos que apresentem deficiéncia, TGD, altas
habilidades/superdotagdo, recursos e apoios aplicaveis, bem como
flexibilizagdes curriculares tdo significativas que a escola comum
ndo consiga prover e, sempre que necessario, de maneira articulada,
por servigos das areas de saude, trabalho e assisténcia social;

IV. Aos alunos ja matriculados na rede regular de ensino,
continuidade de garantia da Educagdo Especial na perspectiva
Inclusiva, com qualidade e apoios necessarios, devendo prever e
prover na organizagéo de suas classes comuns;
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a) Professores das classes comuns e da educagdo especial
capacitados e especializados, respectivamente, para 0
atendimento  as  deficiéncia, TGD, altas habilidades /
superdotagdo, mediante a disponibilizagdo de cursos em horarios
compativeis com a jornada de trabalho do profissional e/ou
computado como parte da carga horaria; Os cursos realizados fora
do horario do expediente deverdio ser contabilizados como
hora/aula;

b) Distribuigio dos alunos com deficiéncia, TGD, altas
habilidades/superdotagdo pelas varias classes do ano escolar em que
forem classificados, de modo que essas classes comuns se
beneficiem das diferencas e ampliem positivamente as experiéncias
de todos os alunos, dentro do principio de educar para a diversidade;

¢) Flexibilizagdes e adaptagdes curriculares que considerem o
significado  pratico e instrumental dos conteudos basicos,
metodologias de ensino e recursos didaticos diferenciados e
processos de avaliagdo adequados ao desenvolvimento dos alunos
que apresentam deficiéncia, TGD, altas habilidades/superdotagdo,
em consondncia com o projeto politico pedagogico da escola,
respeitada a frequéncia obrigatoria;

d) Servicos de apoio pedagdgico especializado, realizado nas classe

comuns, mediante atuagdo colaborativa de professor especializadg>
em educag¢do especial, intérpretes e outros proﬁssmnalsm

disponibilizagdo de outros apoios necessdrios a aprendizagem,
locomogdo e a comunicagao;

e) Servigos de apoio pedagoglco especializado em salas de recurs

multifuncionais, nas quais o professor especializado em educag Bo-<

especial realize a complementagdo ou suplementagéo curricular,
utilizando procedimentos, equipamentos e materiais especificos;

f) Condi¢des para reflexdo e elaboragdo tedrica da educagdo
inclusiva, com participagdo dos professores, responsdveis e equipe
técnico pedagodgica articulando experiéncia e conhecimento com as
necessidades/possibilidades  surgidas na relagdo pedagogica,
inclusive por meio de colaboragdo com institui¢des de ensino
superior e de pesquisa;

g) Sustentabilidade do processo inclusivo, mediante aprendizagem
cooperativa em sala de aula,étr{ey?alho de equipe na escola e
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z ;.;J,

constituicio de redes de apoio, com a participagdo da familia no
processo educativo, bem como de outros agentes € participacdo da
comunidade;

h) Temporalidade flexivel do ano letivo, para atender alunos com
deficiéncia, TGD, altas habilidades/superdotagdo ou com deficiéncia
multipla, de forma que possam concluir em tempo maior o curriculo
previsto por ano de escolaridade, principalmente nos anos finais,
QUANDO EXISTIR A OFERTA, do ensino fundamental, conforme
estabelecido por normas dos sistemas de ensino, procurando-se
evitar grande defasagem idade/série;

i) Atividades que favoregam ao aluno que apresente altas
habilidades/superdotagdo, o aprofundamento e enriquecimento de
. aspectos curriculares, mediante desafios suplementares nas classes
comuns, em sala de recursos ou em outros espagos definidos pelos
sistemas de ensino;

V. Transversalidade;

VI. Os sistemas de ensino, mediante a¢do integrada com os sistemas
de saude, devem organizar o atendimento educacional especializado
(ace) a alunos impossibilitados de frequentar as aulas em razdo de
tratamento de satde que implique internag@o hospitalar, atendimento
ambulatorial ou permanéncia prolongada em domicilio;

a) Nos casos de que trata este Artigo, a certificagdo de frequéncia
deve ser realizada com base no relatério elaborado pelo professor
especializado que atende o aluno;

VII. Formacdo continuada de professores e demais profissionais da
educacdo objetivando o atendimento educacional especializado;

VIII. Acessibilidade nos espagos escolares;

IX. Articulagdo intersetorial na implementagéo das politicas publicas
de Educagio Especial na perspectiva Inclusiva de alunos com
Deficiéncias, TGDs e Altas Habilidades/Superdotag@o;

X. A razdo apropriada entre o nimero de alunos por professor, em
todas as classes regulares, independente de possuirem alunos com
Deficiéncia, TGD e Altas Habilid;ﬁiﬁs/Superdotag:éo, contribuindo

/'?(Twa
ONVS

para o sucesso escolar dos alunos; 7|
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Art. 6° - O sistema poderd manter, ou, extraordinariamente,
reativar, classes especiais para atendimento, em carater temporario e
transitério, de alunos que apresentem deficiéncias, TGDs e Altas
Habilidades/Superdotagdo ou condigdes de comunicagdo e
sinalizacdo diferenciadas dos demais alunos e demandem ajudas e
apoios intensos e continuos.

§ 1.° - A partir do desenvolvimento apresentado pelo aluno, a
equipe pedagdgica da escola especial e\ou classe especial, o aluno e,
se necessario, sua familia, devem decidir conjuntamente quanto a
transferéncia do mesmo para turma/escola da rede regular de ensino,
com base em avalia¢io pedagdgica e multidisciplinar, bem como na
indicagdo, por parte do setor responséavel pela educacdo especial do
sistema de ensino, de escolas regulares em condigdo de realizar seu
atendimento educacional.

§ 2.° - E facultado as instituigdes de ensino, esgotadas as
possibilidades pontuadas nos Artigos 24 e 26 da LDBEN, viabilizar
ao aluno com Deficiéncias, TGDs e Altas Habilidades/Superdotagao,
que ndo apresentar resultados de escolarizagdo previstos no Inciso I
do Artigo 32 da mesma Lei, trabalhar, de forma transversal com
outras secretarias como: de Trabalho, Assisténcia Social e Sautde,
entre outras que sejam pertinentes, a questdo da terminalidade com
certificacdo voltada ao mercado e a sociedade, a fim de buscar a
inclusdo social da pessoa com deficiéncia.
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Art. 7° - Para o cumprimento das agdes, a que se refere o Art.7
terdo que ser respeitadas as seguintes metas:

g"
wedd

LaEro de Ay

I. Ampliar, em 10 anos, o investimento publico em educag@o
até atingir, no minimo, o patamar de 10% do produto interno bruto
do municipio, tendo em vista, em especial, mas nunca somente, duas
grandes metas:

a) Ampliar o nimero de professores da rede com a contratagao,
por concurso publico, de professores assistentes para atendimento
nas turmas onde houver alunos com deficiéncia incluidos;

b) Viabilizar que cada professor da rede esteja trabalhando em O
apenas uma escola, com salarios condignos a uma carga horaria de o'\
jornada de trabalho de dedicag@o exclusiva, que preveja tempo para NN
formacgdo continuada e plapejamento adequados a uma pratica 2 EE
pedagdgica de qualidade; /,(& 8 < %
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I1. Criar o Programa de Conscientizagdo e Sensibilizag¢do sobre
a Inclusio, de carater intersetorial, tendo por objetivo unir o sistema
educacional da rede municipal e a sociedade civil, incluindo-se as
familias e parentes de alunos com Deficiéncias, TGDs e Altas
Habilidades / Superdotagdo, como parceiros na luta pela Inclusdo em
Educacéo;

IIL Instituir e colocar em funcionamento, no prazo méaximo de
| ano a contar da aprovagio do presente Plano Decenal Municipal de
Educagéo, o Programa Estratégico de Formagéo Continuada e Apoio
aos docentes, escolas e Sistema de Ensino, tendo em vista
possibilitar a inclusdo com sucesso de todos os alunos com
Deficiéncias, TGDs e Altas Habilidades / Superdotagdo, mediante
avaliacdo pedagdgica e multidisciplinar, obrigatoriamente, e
autorizacdo expressa do responsavel nas escolas comuns da rede
municipal de ensino;

a) Farfio parte do Programa Estratégico acima mencionado,
entre outras iniciativas:

1. Realizar estudo de larga escala sobre a aprendizagem e o grau de
sucesso da educagdo especial, tanto a oferecida em escolas e
classes especiais quanto nas turmas comuns com apoio das salas
de recursos multifuncionais;
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2. Implantar salas de recursos multifuncionais em todas as escolas e
fomentar a formacdo continuada de professores para o
atendimento  educacional especializado complementar e
suplementar, nas escolas urbanas e rurais; '
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3. Ampliar a oferta do atendimento educacional especializado
complementar aos estudantes matriculados na rede publica de ensino
regular, e garantir, em cardter tempordrio, a oferta de classes
especiais e escolas especiais para aqueles que ainda estiverem
frequentando-as, de acordo com a avaliagdo pedagogica e
multidisciplinar, com a participagdo da familia e/ou responsaveis;

A -
Art. 75 - Loy

Prefon

Pubi

4. Promover a formagdo continuada, em carater constante, ao
professorado e demais profissionais de educagdo, por meio de
cursos, palestras, encontros, seminarios e outros conclaves e de
iniciativas de formagdo continuada em servigo.

29
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5. Criar a Rede Interescolar de M@z:m Apoio a Inclusdo e Educagdo
Av. Coracio de Jesus, 1005, Centro — CEP: 39.355-000
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Especial, tendo por objetivo o fortalecimento mutuo e a troca de saberes
e praticas sobre inclusdo e Educagdo Especial entre as escolas da
rede — e, preferencialmente, em intercAmbio com escolas de outras
redes;

6. Criar o Grupo de Acompanhamento e Monitoramento de
Iniciativas de Inclusdo e Educagdo Especial da Rede Municipal,
composto por representantes de variados setores, incluindo pais,
comunidades escolares, alunos, docentes, funcionarios, gestores e
universidades. Este grupo terd por fungdo acompanhar, em carater de
apoio e colaboragdo, as agdes pro-inclusdo e relativas a qualidade da
educacdo especial das escolas e dos orgdos executores (CREs e
Secretaria), produzindo relatérios informativos e subsidiadores de
acdes e politicas a respeito da inclusio e da educagdo especial de
alunos com Deficiéncias, TGDs e Altas Habilidades/Superdotagao,
incluindo recomendacdes especificas que se percebam necessarias ao
longo das agdes de acompanhamento para o cumprimento deste
Plano Decenal;

IV. Criar o Programa Municipal Intersetorial de Justica,
Acessibilidade e Direitos Humano nas escolas publicas para garantir
adequagdes, oferta de transporte acessivel, disponibilizagdo de

material didético acessivel e recursos de tecnologia assistiva, e oferta);

Sinais — LIBRAS, bem como para desenvolver agdes
identificacdo e combate a discriminagdo e préticas de exclusdo e
educacao;

estudantes com Deficiéncia, TGDs e Altas Habilidades/Superdota¢ado
na rede municipal regular de ensino;

VI. Fortalecer o Instituto Municipal Helena Antipoff como
orgdo responsavel pela implementagdo de politicas publicas relativas
4 Educacdo Especial na perspectiva Inclusiva.

Art. 8° - Para implementagdo das Politicas aqui descriminadas,
ficam criados 10 (dez) Cargos de Monitores, nos moldes e valores
dos Monitores de Educacdo Infantil constante da Lei de Cargos e
Salarios do Municipio de Sao Jodo da Lagoa-MG e as atribuigdes
serdo regulamentas por Decreto; ('/v%
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA LAGOA
CNPJ: 01.612.494/0001-28

Fone/Fax: (38) 32288133

Art. 9°- Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Sdo Jodo da Lagoa-MG, 09 de Maio de 2016.

JOAO ANT(“)NIGH(Z%OS ALMEIDA.
Prefeito Municipal
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